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Magatartasi kodex az MFT Metall-Form-Technik
Aluminiummegmunkalo Kft. dolgozoi részére

Vallalati értékrend

Mi, az MFT Metall-Form-Technik Kft., egy kozépvallalkozas vagyunk egy folyamatosan valtozo
tarsadalomban. Megfeleliink az ebbdl adodd kihivasoknak, 1épést tartunk a valtozasokkal.
Tovabba  felelosségtudatos  vallalkozas  vagyunk a  tarsadalommal, vevdinkkel,
munkavallaldinkkal és Gzleti partnereinkkel szemben is. Elkotelezettek vagyunk, hogy a napi
dontéseinket feleldsségtudatosan, a megfeleld és elvart etikai, moralis €és torvényes normak
kdzott hozzuk meg. Magatartasi kddexiink elkotelezettséget tartalmaz ezen normak, szabalyok
felé, amelyek a mi értékrendlinket képviselik. A kodex Utmutatoként szolgal és minden
alkalmazottunkra vonatkozik, poziciotol fliggetleniil; ugyanakkor ezeket iizleti partnereinktdl is
elvarjuk.

1. Megbecstilés és emberi méltdsag Tiszteletben tartjuk az emberi méltésagot, szem elétt
tartva a nemzetkozileg elismert emberi jogokat €és munkaligyi normakat. Mindannyian
kolcsonos tisztelettel és megbecsuléssel vagyunk egymas felé. Minden formajat
elutasitjuk a munkavallaldinkkal szembeni jogellenes cselekedeteknek, veliik szemben
vald visszaéléseknek, bantalmazasnak, zaklatasnak, megfélemlitésnek vagy barmilyen
méas meéltatlan banasmodnak. Valamennyi munkaviszonyban betartjuk a mindenkor
hatalyos munkajogi szabalyokat, és ugyanezt elvarjuk iizleti partnereinktdl is.

2. Gyermekmunka tilalma Nem toleraljuk a gyermekmunkat és betartjuk a
foglalkoztatasra vonatkozé torvény altal megszabott als6 korhatart. Soha nem
alkalmazunk olyan személyt, aki még nem lépte 4t az iskolakotelezettség felsd korhatarat,
valamint 18 év alatti; kivételt képez az iskolai szakmai gyakorlaton levé tanulo. Uzleti
partnereinktél ugyanugy elvarjuk, hogy megtegy€k a sziikséges intézkedéseket a
gyermekmunka megakadalyozasara.
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3. Kényszermunka tilalma Elutasitjuk a kényszermunka minden formajat, beleértve a
rabszolgasagot, vagy rabszolgasaghoz hasonl6 gyakorlatokat, az emberkereskedelembdl
vagy mas Kkikényszeritett munka- vagy szolgaltatasbol fakaddé munka teljesitését,
mindazokat, melyek nem egyeztethetok Ossze a nemzetkozileg elismert munkaiigyi és
tarsadalmi normakkal.

4. Méltanyos dijazads Tartjuk magunkat a mindenkor hatalyos térvényben el6irt bérek
megfizetéséhez. Garantaljuk, hogy az altalunk megfizetett munkabér nem esik a hatalyos
torvényben meghatarozott minimalbér dsszege ala.

5. Munkaidék betartasa Betartjuk a jogszabalyi elGirasokat a munkaidére vonatkozdan,
ideértve a tulorat, pihendidot €s a szabadsagot.

6. Sokféleség, méasok elfogadésa, a diszkriminécio tilalma Tarsasdgunk valtozatos, és mi
is azok vagyunk. Ez a sokféleség, sokrétegiiség szamunkra értéktobbletet jelent, senkit
sem diszkriminalunk nemzeti és etnikai hovatartozasa, szocialis szarmazasa, egészségi
allapota, fogyatékossaga, szexudlis orientéltsdga, kora, neme, politikai véleménye,
vallasa vagy vilagnézete miatt.

7. Tisztességes verseny Kizarolag torvenyes Uzleti célokat és gyakorlatokat kovetlnk.
Uzleti partnereink is tisztességesek és komolyak. Velilk szemben mi is tisztességesen
viselkediink ¢s nagyra becsiiljiik Oket. Az orszdgoknak és régioknak, ahol
tevékenykedink, tiszteletben tartjuk jogi, gazdasagi, szocialis és kulturdlis hatteriket,
adottsagaikat. Teljesitményiink altal kerullnk versenybe, nem pedig etikatlan vagy
torvénytelen megallapodasokkal. Versenytarsainkkal nem beszélink semmi olyanrdl,
ami befolyasolhatnd a szabadpiaci versenyt. Nem korlatozzuk (zleti partnereink
versenytarsaikkal szembeni magatartasat sem.

8. Korrupcid és vesztegetés tilalma A megvesztegetés és korrupcié minden formajat
elutasitjuk, és keriljik annak még a latszatat is — mint példaul tisztességtelen haszon
nyujtasa vagy elfogadasa. Nem fogadunk el és nem kinalunk helytelen meghivasokat,
ajandékokat, kifizetéseket, melyekkel eldnyt szerezhetiink a versenyben. A hatalyos
behozatali és kiviteli szabalyoknak megfeleléen jarunk el és betartjuk a torvényi
eldirasokat a pénzmosas megeldzésének érdekében.

9. Adatvédelem és titoktartas Vallalati és tizleti titkaink meg6rzése nagyon fontos
szamunkra. Védjuk adatainkat, Uzleti, technologiai megoldasainkat a jogosulatlan
megszerzéstOl, felhasznalastol és nyilvanossagra hozataltol, és igy teszink azokkal az
érzékeny adatokkal és bizalmas informéaciokkal, melyeket Gizleti partnereink biztak rank,
vagy tettek szdmunkra hozzaférhetové. Tiszteletben tartjuk munkatarsaink, iizleti
partnereink és vevdink személyiségi jogait és a személyes adatok kezelése soran betartjuk
a szemelyes adatok kezelésere és az informéaciobiztonsagra vonatkozé hatalyos torvényi
és szabalyozasi kdvetelményeket.

Gyartdinkkal, beszallitoinkkal, Gzleti és egyéb egyiittmiikodoé partnereinkkel szemben
tAmasztott kdvetelmények

Magatartéasi kodexink nem csak a mi ertekrendiinket mutatja be, hanem meghatarozza a
szallitasi lancunkban részt vevé valamennyi gyartoval, beszallitoval, egyiittmiikodé iizleti
partnerrel szemben tdmasztott elvarasainkat is. Emiatt partnereink kivalasztasanal fontos
tudnunk, hogy 6k vagy a mi magatartasi kodexiinket kovetik, vagy hasonlot alkalmaznak,
és ezeket 6k is ugyanuigy elvarjak a sajat partnereiktol is.
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